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Nabór uczestników do Programu „Opieka wytchnieniowa"
dla Jednostek Samorządu Terytorialnego – edycja 2026
 
[bookmark: _Hlk222143224] 
Gminny Ośrodek Pomocy Społecznej w Kazanowie  informuje, że rozpoczął się nabór wniosków do programu „Opieka Wytchnieniowa ” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego edycja – 2026, realizowanego ze środków Funduszu Solidarnościowego.
Głównym celem Programu jest wsparcie członków rodzin lub opiekunów sprawujących bezpośrednią opiekę nad osobami z niepełnosprawnością posiadającymi:
a) orzeczenie o znacznym stopniu niepełnosprawności albo, 
b) orzeczenie traktowane na równi z orzeczeniem wymienionym w lit. a, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy     z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych (Dz. U. z 2025 r. poz. 913),
- poprzez umożliwienie uzyskania doraźnej, czasowej pomocy w formie usługi opieki wytchnieniowej,       tj. odciążenie od codziennych obowiązków łączących się ze sprawowaniem opieki nad osobą                                 z niepełnosprawnością przez zapewnienie czasowego zastępstwa w tym zakresie. Dzięki temu wsparciu, osoby zaangażowane na co dzień w sprawowanie opieki nad osobą z niepełnosprawnością dysponować będą czasem, który mogą przeznaczyć na odpoczynek i regenerację, jak również na załatwienie niezbędnych spraw życiowych. Usługi Opieki Wytchnieniowej mogą służyć również okresowemu zabezpieczeniu potrzeb osoby z niepełnosprawnością w sytuacji, gdy członkowie rodzin lub opiekunowie z różnych powodów nie będą mogli wykonywać swoich obowiązków.
Usługi Opieki Wytchnieniowej przysługują w przypadku zamieszkiwania członka rodziny lub opiekuna, we wspólnym gospodarstwie domowym z osobą z niepełnosprawnością, która wymaga stałej opieki           w zakresie potrzeb życia codziennego.
Programem „Opieka Wytchnieniowa” na terenie Gminy Kazanów  na podstawie otrzymanego dofinansowania z Funduszu Solidarnościowego będzie objęta  1 osoba z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności albo orzeczenie traktowane na równi z orzeczeniem wymienionym w lit. a, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych. Wsparcie będzie świadczone w formie pobytu całodobowego dla 1 osoby.
Realizator w oparciu o warunki określone w Programie przyznając Opiekę Wytchnieniową, bierze pod uwagę, w pierwszej kolejności stan zdrowia i sytuację życiową uczestników Programu i osób                                    z niepełnosprawnościami oraz uwzględnia potrzeby: 
1) osób posiadających orzeczenie o znacznym stopniu niepoprawności; 
2) osób posiadających orzeczenie traktowane na równi z orzeczeniem o znacznym stopniu niepełnosprawności, zgodnie z art. 5 i art. 62 ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnianiu osób niepełnosprawnych; 
3) członków rodzin lub opiekunów sprawujących bezpośrednią opiekę nad osobą z niepełnosprawnością, wspólnie zamieszkujących, która stale przebywa w domu i nie korzysta np. z ośrodka wsparcia,                            z placówek pobytu całodobowego, z warsztatu terapii zajęciowej, szkoły i placówki, o których mowa             w ustawie z dnia 7 września 1991 r. o systemie oświaty (Dz. U. z 2025 r. poz. 881), nie uczy się lub nie studiuje; 
4) nieaktywnych zawodowo członków rodzin lub opiekunów sprawujących bezpośrednią opiekę nad osobą z niepełnosprawnością, które mają ograniczone możliwości podejmowania aktywności zawodowej ze względu na konieczność opiekowania się osobą z niepełnosprawnością.
Usługi opieki wytchnieniowej  przyznawane będą na podstawie Karty zgłoszenia do Programu „Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego – edycja 2026, której wzór stanowi załącznik nr 7 do Programu oraz na podstawie oceny indywidualnej sytuacji członka rodziny/opiekuna osoby                z niepełnosprawnością.
Aby ubiegać się o udział w Programie należy złożyć poniższe dokumenty:
1.Kartę zgłoszenia do Programu „Opieka wytchnieniowa" dla Jednostek Samorządu Terytorialnego – edycja 2026, której wzór stanowi załącznik nr 7 do niniejszego Programu.
2. Kserokopię orzeczenia o niepełnosprawności.
3. Klauzulę informacyjną RODO  Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kazanowie w ramach Programu „Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego – edycja 2026.
 
Uczestnicy Programu nie ponoszą opłat za usługi świadczone w ramach Programu.

Osoby zainteresowane wsparciem, proszone są o zgłoszenie się do  Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Kazanowie, w celu pobrania/złożenia Karty zgłoszeniowej do Programu. Dodatkowe informacje dot. Programu można uzyskać pod numerem telefonu: 48 3864922,  48 3864912.
 Koordynator Programu – Agnieszka Brożek  tel. 48 3864912, e-mail:  opieka@kazanow.pl 
 
Termin przyjmowania wniosków od 18.02.2026 r. do 03.03.2026 r. w godzinach pracy ośrodka             tj. poniedziałek - piątek 7.30-15.00

Złożenie wniosku nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem osoby do objęcia pomocą.
Kazanów, 17.02.2026 r.
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